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DEVENEZ UN LEADER DE LA TRANSFORMATION
ET DE UEXCELLENCE OPERATIONNELLE
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(10 & 12 jours intensifs
ou 8 4 10 semaines)
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Cp 1.67
Cok 1.33

@ OBJECTIFS DE LA FORMATION
+ Diriger des projets Lean Six Sigma complexes
v Utiliser des outils statistiques avancés

+ Piloter des équipes Green Belt et Yellow Belt
+  Quantifier les gains financiers et opérationnels
"  Réduire les colits et les gaspillages

v Conduire le changement organisationnel
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Déployer une culture d'amélioration continue

METHODOLOGIE PEDAGOGIQUE

Etudes de cas réels

Simulations et ateliers pratiques
Coaching et mentorat
Accompagnement projet
Applications industrielles

Retours d'expérience terrain
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POURQUOI CHOISIR CETTE FORMATION ?

Soutenance devant jury

g Formateurs internationaux certifiés
@ Approche orientée résultats

IE'I Cas pratiques industriels

9 Coaching personnalisé

FORMAT
En ligne | Présentiel | Hybride
Sessions enregistrées

accessibles 24H/24

&

via Google Meet
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COMPETENCES CLES DEVELOPPEES PROGRAMME DE CERTIFICATION

DMAIC AVANCE
Define » Measure + Analyze «
Improve + Control

DFSS
Design For Six Sigma

LEADERSHIP
Management du changement
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ANALYSE STATISTIQUE
Minitab « ANOVA - Régression « DOE

o
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LEAN MANAGEMENT
Kaizen = VSM + SMED « Kanban + TPM

GESTION DES RISQUES
AMDEC + ROl + Analyse financiére
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CERTIFICATION
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' CERTIFICAT PROFESSIONNEL ‘;J’

7 LEAN SIX SIGMA Y/

%, BLACK BELT &

Certificat délivré par
SIX SIGMA COUNCIL CERTIFICATION

VALIDATION APRES :
« Examen de certification/>”
+ Projet DMAIC réel
v Soutenance devant jury <

Reseau international d'experts
@ Forte employabilité internationale

{&} Certification reconnue
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DISPONIBLE PARTOUT

Conmcte{—nous

01 Principes avancés Lean Six Sigma

07 Lean et Optimisation des Flux

_08 Leadership & Gestion du Changement
E Gestion des Risques et des Colts
_1_0_ Design For Six Sigma (DFSS)
? Présentation des Projets

12 Projet DMAIC Réel & Soutenance

F>] DEBOUCHES

> Operational Excellence Leader

> Excellence Operational Manager

> Continuous Improvement Manager > Transformation Manager

> Lean Manager > Process Improvement Consultant
» Quality Manager > Black Belt Coach
> Industrial Performance Manager > Busingss Excellence Manager

212771171 127

DEMING
WESTAFRICA H|
ACADEMY

@ 221785904315
P 224613119354

EMPOWERING AFRICA
THROUGH

‘ 225 07 20 64 79 20

@ demingformation@demingacademy.com
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